 臺北市108年度學生事務與輔導工作自評表（一）
(自評期程：108年1月1日至12月31日)
校名：                                       自評日期：108 年  月  日
	項目
	執 行 事 項
	執行情形
	說     明（學校自填）

	
	
	是   待加強  否
	

	推動學生輔導工作
	1.
	成立學生事務與輔導工作執行小組以校長為召集人，定期召開會議，研議年度工作計畫、重要配合措施及進行工作檢討。
	□   □  □
	

	
	2.
	各項學生事務與輔導重點工作之落實依需要借重專業人員，建置校內專業督導機制。
	□   □  □
	

	
	3.
	聘用心輔相關背景之教師擔任輔導人員。
	□   □  □
	

	
	4.
	訂定認輔工作流程，篩選優先關懷個案，進行認輔各項工作，並建置相關資料。
	□   □  □
	

	
	5.
	辦理認輔小團體輔導。
	□   □  □
	

	
	6.
	培訓認輔教師或認輔志工。
	□   □  □
	

	
	7.
	認輔教師確實填寫認輔學生輔導紀錄（非學生A、B卡或特教IEP紀錄）
	□   □  □
	

	
	8.
	規劃實施教學輔導教師制度（非強制性）。
	□   □  □
	

	
	9.
	規劃學校教職員參加學生事務與輔導知能在職教育。
	□   □  □
	

	
	10.
	訂有教師擔任導師義務之相關規定
	□   □  □
	

	
	11.
	辦理或安排教師參加初任導師傳承座談活動，提升導師輔導職能。
	□   □  □
	

	
	12.
	成立學生申訴評議委員會，落實申訴制度。
	□   □  □
	

	
	13.
	校內知悉兒少保護或家暴、性侵害事件時，應於24小時內完成校安及法定通報。
	□   □  □
	

	
	14.
	妥善運用高風險家庭評估表，針對兒少保護或家暴案件高風險家庭，適時予以關懷訪視或轉介，並定期追蹤輔導。
	□   □  □
	

	
	15.
	108年度是否有重大媒體校園事件
	□有  □無  
	

	
	16.

	(承上題)針對上述遭各類媒體刊載之校園事件積極妥善處理。
	□   □  □
	「未妥善處理」係指下列情況：
(1)應依法而未依法辦理者(如依法責任通報、依法成立性別平等教育委員會等)。
(2)應依三級預防概念，協助當事人進行危機處理、輔導等工作，而未能完善執行者。
(3)處理模式和方向，與教育部及本局學生事務與輔導工作政策明顯悖離者。

	其他辦理事項或特色（學校自填）：



	回饋與建議： 

	


填表人：                 處室主管：               校長：

臺北市108年度學生事務與輔導工作自評表（二）
(自評期程：108年1月1日至108年12月31日)
校名：                                      自評日期：108 年   月   日
	項目
	執 行 事 項
	執行情形
	說     明（學校自填）

	
	
	是   待加強  否
	


	落實教師輔導管教工作
	1.
	貫徹「零體罰」政策，提昇學校輔導管教品質。
	□   □  □
	

	
	2
	成立學生獎懲委員會，審議學生獎懲事件
	□  □  □
	

	
	3
	成立學生服儀委員會，研訂服儀相關規範
	□  □  □
	

	
	4.
	成立危機處理小組，處理學校緊急事件，並定期演練
	□  □  □
	

	
	5.
	訂定學生改過銷過機制或其他輔導管教救濟方案，鼓勵改過遷善。
	□   □  □
	

	
	6.
	定期檢討修正不合時宜或不合理之班規與校規。
	□   □  □
	

	
	7.
	針對校內不適任教師，加強輔導與處理。
	□   □  □
	

	
	8.
	校內發生體罰事件，確實依據本局政令及公立高級中等以下學校教師成績考核辦法辦理。
	□   □  □
	

	
	9.
	教師違反輔導與管教相關規定或未依規定參與輔導與管教研習者，列入年終考績或依相關規定辦理。
	□   □  □
	

	
	10.
	依循民主參與之程序，經有合理比例之學生代表、教師代表、家長代表及行政人員代表參予修定校規及教師輔導與管教學生辦法。
	□   □  □
	

	人權法治及品德教育
	1.
	辦理以學生人權法治或品德教育為主題之座談會或辯論會。
	□   □  □
	

	
	2.
	甄選校內積極維護人權案例進行表揚。
	□   □  □
	

	
	3.
	依據「各級學校友善校園人權指標及檢核量表」訂定校園人權環境指標，辦理檢核查察工作。
	□   □  □
	

	
	4.
	辦理教師輔導管教、人權法治等相關知能研習。
	□   □  □
	

	
	5.
	將法治教育有計畫且多元地融入各學習領域教學中，或透過彈性學習節數、晨光活動或導師時間實施。
	□   □  □
	

	
	6.
	將品德教育有計畫且多元地融入各學習領域教學中，或透過彈性學習節數、晨光活動或導師時間實施。
	□  □  □
	

	其他辦理事項或特色（學校自填）：



	回饋與建議：


填表人：                處室主管：                校長：
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